Fundusze Rzeczpospolita el)) Unia Europejska -
Europejskie Europejski Fundusz
i Polska Cyfrowa - Polska e—misja Rozwoju Regionalnego
Przectaw, 21 stycznia 2019 r.

Ogloszenie
Nabor na stanowisko Instruktora

Burmistrz Przeclawia w zwiazku z przystgpieniem gminy do projektu grantowego
»Rozwijamy kompetencje cyfrowe mieszkancow w Gminie Przectaw” realizowanego w
ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 - 2020 Osi Priorytetowa nr 11I:
Cyfrowe Kompetencje spoteczenstwa dziatania 3.1: Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju
kompetencji cyfrowych oglasza nabor na wolne stanowisko instruktora.

I. Podmiot Zamawiajacy:
Gmina Przectaw
ul. Kilinskiego 7
39-320 Przectaw

II. Tytul Projektu:
,Rozwijamy kompetencje cyfrowe mieszkancoéw w Gminie Przectaw”

I11. Cele Projektu:

Cel gtowny: Wzrost kompetencji cyfrowych mieszkancow Gminy Przectaw.

Cel szczegdlowy 1: Wzrost kompetencji cyfrowych 264 mieszkancow Gminy Przectaw
w wieku 25-74 lata w okresie realizacji projektu.

Cel szczegotowy 2: Wzrost kompetencji cyfrowych 15 mieszkancow Gminy Przectaw
z niepelnosprawno$ciami w wieku 25-74 lata w okresie realizacji projektu.

Cel szczegotowy 3: Podniesienie potencjatu dydaktycznego w zakresie kompetencji
cyfrowych Gminy Przectaw.

IV. Ogolny zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1. Przeprowadzenie szkolen dla mieszkancéw gminy Przectaw w wieku 25-74 lata z zakresu
rozwoju kompetencji cyfrowych.
2. Szkolenia prowadzone beda w siedmiu modutach szkoleniowych:

,,Rodzic w Internecie”,

,»MO0j biznes w sieci”,

»Moje finanse i transakcje w sieci”,

,Dzialam w sieciach spotecznosciowych”,

,» I worze wlasng strong internetowa (blog)”,

,,Rolnik w sieci”,

,,Kultura w sieci”.
3. Podstawg dla prowadzenia szkolen beda przygotowane przez Operatora projektu (FRDL
MISTIiA) scenariusze szkolen.
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4. Prowadzenie 1 zabezpieczenie dokumentacji dotyczacej prowadzonych szkolen (tj.
dzienniki zaje¢, listy obecnosci, ankiety itp.).

V. Przewidywania forma zatrudnienia:
Umowa zlecenie.

VI. Przewidywana liczba zawartych umow zlecenia:
Zaktadamy zaangazowanie 6 instruktorow.

VII. Terminy i miejsce oraz liczba godzin szkoleniowych:

1. Zaktadamy zrealizowanie przez kazdego z instruktoréw od 3 do 4 szkolen w grupach
szkoleniowych (po 12 oséb kazda). Szkolenie jednej grupy bedzie trwato 16 godzin.

2. Szkolenia bg¢da realizowane w terminie od 01.03.2019 r. do 30.11.2019 r. (lub do dnia
osiaggnigcia wskaznika przeszkolonych osob okreslonych w projekcie tacznie 264 osoby) -
wedlug szczegotowego harmonogramu ustalanego na biezaco przez Zamawiajacego.

3. Szkolenia realizowane beda w 6 miejscach na terenie gminy Przectaw:

- Szkota Podstawowa im. Jana Pawla II w Dobryninie (39-322 Rzemien, Dobrynin 217)

- Szkota Podstawowa im. M. Dabrowskiej w Rzemieniu (39-322 Rzemien 257)

- Szkota Podstawowa im. M. Konopnickiej w Kietkowie (39-320 Przectaw, Kietkow 57a)

- Szkota Podstawowa im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Tuszymie (39-321 Tuszyma
482)

- Szkota Podstawowa im. Walerii Szalay-Groele w Przectawiu (39-320 Przectaw, ul. Zielona
50)

- Szkota Podstawowa im. ks. Tadeusza Wiatra w Laczkach Brzeskich (39-320 Przectaw,
Laczki Brzeskie 136)

W  przypadku, gdy danej grupie szkoleniowej nie bedzie odpowiadala Zadna
z zaproponowanych lokalizacji istnieje mozliwo$¢ zmiany miejsca szkolenia.

4. Wszystkie szkolenia organizowane beda w trybie: 4 dni x 4 godziny lub 2 dni x 8 godzin
(w ciggu tygodnia, zwlaszcza popotudniami).

VIII. Wymogi formalne na kandydatow na instruktorow:
1. Kompetencje:
a) Metodyczne:
- umiejetno$¢ budowania relacji z uczestnikami szkolen 1 migdzy nimi,
- umiejetnos$¢ dostosowania metod szkolenia do potrzeb uczestnikow grupy,
- wykorzystania scenariuszy szkolen w procesie dydaktycznym,
- umiejetno$¢ motywowania uczestnikow szkolen.
b) Techniczne:
- umiejetnos¢ obstugi komputera, urzadzen peryferyjnych (drukarka, rzutnik
itp.) oraz urzadzen mobilnych (laptopy, tablety, smartfony)
- umiejetnos$¢ korzystania z Internetu,
- umiejetnos¢ korzystania z informacji z danych w Internecie,
- umiejetnos$¢ komunikacji z wykorzystaniem technologii cyfrowych,
- umiejetnos$¢ tworzenia tresci cyfrowych,
- umiejetnos$¢ ochrony urzadzen, tresci cyfrowych oraz danych osobowych,
- umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow technicznych.
2. Udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu lekcji, zaje¢, szkolen lub warsztatow
z zakresu rozwijania kompetencji cyfrowych w wymiarze minimum 50 godzin szkoleniowych
w ciggu ostatnich 3 lat.
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3. Kandydat na instruktora musi by¢ mieszkancem gminy Przectaw lub pracownikiem na
terenie gminy Przectaw.

4, Brak spehienia ktéregokolwiek z wyzej wymienionych warunkow skutkowac bedzie
niespelnieniem wymogow formalnych

IX. Miejsce i termin zlozenia ofert:

Forme papierowg oferty nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z podanym imieniem,
nazwiskiem, adresem kandydata i numerem kontaktowym oraz dopiskiem ,Nabor na
stanowisko instruktora w ramach projektu ,,Rozwijamy kompetencje cyfrowe mieszkancéw w
Gminie Przectaw” w Urzedzie Miejskim w Przeclawiu ul. Kilifiskiego 7, 39-320 Przectaw W
terminie do 1 lutego 2019 r. do godz. 14:30 (decyduje data wptywu oferty). Oferty ztozone po
terminie nie bgdg rozpatrywane. Lista kandydatow speiniajacych wymagania formalne oraz
informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu
Miejskiego oraz stronie internetowej www.przeclaw.org

X. Opis kryteriow wyboru ofert:
1. Oceny ofert bedzie dokonywala Komisja. Wymagania niezb¢dne okreslone w naborze
ocenione beda jako spetnia/nie spetnia.
2. Kryterium oceny ofert:

- cena — 100%.
Zamawiajacy udzieli zamdéwienia Wykonawcy, ktorego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom okreslonym, w niniejszym naborze i1 zostanie oceniona jako najkorzystniejsza w
oparciu o ceng.

XI. Osoba upowazniona do kontaktu z oferentami:
Piotr Wolak - koordynator, tel. 697 973 108, e-mail: piotrwolak3@02.pl

XII. Zrédto finansowania:

Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014 - 2020 Osi Priorytetowej nr I11: Cyfrowe
Kompetencje spoleczefistwa 3.1: ,Dziatania szkoleniowe na rzecz rozwoju kompetencji
cyfrowych”.

Zalaczniki stanowigce integralng czgs$¢ ogloszenia o naborze:
1. Formularz oferty,
2. Zalacznik Nr 1 - o$wiadczenie o posiadanych kompetencjach
3. Zalacznik Nr 2 - zgoda na przetwarzanie danych osobowych
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Formularz oferty
dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie

1. Imig¢ (Imiona) I NAZWISKO .....ccuviiiiiiiiece sttt te e e eneens
2. DatA UFOAZENIA ...veviiiiiiieiesie ettt b bbbttt ettt sttt e e
3. Miejsce zamieszkania (adres do KOreSPONUENC]I) ....vevvvevereeiieeiie e

4. Wyksztalcenie (nazwa szkoty i rok jej ukonczenia, kursy, studia podyplomowe itp.) .........

(zawod, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)
6. Przebieg dotychczasowego Zatrudnenia ...........ccoceieiirinieiieieese e

7. Dodatkowe uprawnienia, umiej¢tnosci, zainteresowania (np. stopien znajomosci jezykow
obcych, prawo jazdy, obstuga KOmMPULEra) .........cceeeveuiiiiiiiiiiiiieiie e

8. Oferowana cena za przeprowadzenie 1 godz. szkolen:

-cenabrutto - ...,

(podpis osoby ubiegajacej si¢ o
zatrudnienie)
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Zatagcznik nr 1
Imig¢ i nazwisko:

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz posiadam wymagane kompetencje okreSlone w ogloszeniu oraz
doswiadczenie w prowadzeniu lekcji, zajg¢, szkolen lub warsztatdéw w wymiarze 50 godzin
szkoleniowych w ciaggu ostatnich 3 lat, na dowod czego przedktadam nastgpujace dokumenty:

(podpis)
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Zakacznik nr 2

Imig¢ i nazwisko:

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Gming Przectaw
dla potrzeb przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na stanowisko instruktora w ramach
projektu  ,,Rozwijamy kompetencje cyfrowe mieszkancow w Gminie Przectaw”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa na lata 2014 — 2020 Osi
Priorytetowej nr III: Cyfrowe Kompetencje spoleczenstwa 3.1: Dziatanie szkoleniowe na
rzecz rozwoju kompetencji cyfrowych zgodnie z art.6 ust.1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr
119).

(miejscowos$¢, data, podpis)
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