Samorządowe Przedszkole

w Rzemieniu 


39 – 322 Rzemień, Rzemień 261

Gmina Przecław, Powiat mielecki, województwo podkarpackie
kp_rzemien@op.pl   tel.(0-17) 5811390

Ogłoszenie o naborze na wolne stanowisko pracy:

konserwator w Samorządowym Przedszkolu w Rzemieniu 
Dyrektor Samorządowego Przedszkola w Rzemieniu poszukuje kandydata do pracy na stanowisko konserwatora w wymiarze 1/2 etatu. Pierwsza umowa o pracę na czas określony, możliwość zatrudnienia na czas nieokreślony. Rozpoczęcie pracy od dnia 16 października 2023 r.
1. Wymagania niezbędne:
a) wykształcenie co najmniej zasadnicze zawodowe;

b) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych;

c) brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane  z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe;

d) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na w/w stanowisku.
2. Wymagania dodatkowe:
Pożądane umiejętności i cechy kandydata:

a) umiejętności techniczne i remontowo-budowlane, umiejętności związane z obsługą urządzeń;

b) predyspozycje osobowościowe: sumienność, rzetelność, dbałość o jakość wykonywanej

pracy, komunikatywność, zaangażowanie, punktualność i wysoka kultura osobista;

c) dobra organizacja czasu pracy, odpowiedzialność za realizację zadań.
3. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku konserwatora:
a) dbanie o należyty stan budynku oraz innych składników majątku trwałego i wyposażenia

przedszkola;

b) nadzór na całym obiektem;

c) wykonywanie prac naprawczo-remontowych i malarskich na terenie obiektu przedszkola;

d) wykonywanie prac organizacyjno-porządkowych;

e) wykonywanie prac związanych z utrzymaniem czystości wokół budynku;

f) obsługa elektronarzędzi;

g) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora przedszkola.
4. Warunki pracy:
a) wymiar czasu pracy: 1/2 etatu (20 godzin tygodniowo);

b) zatrudnienie: pierwsza umowa o pracę na czas określony, możliwość zatrudnienia na czas nieokreślony;

c) wynagrodzenie: zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów w sprawie wynagradzania

pracowników samorządowych i regulaminem wynagradzania pracowników niepedagogicznych zatrudnionych w Samorządowym Przedszkolu w Rzemieniu.
5. Wymagane dokumenty:
a) życiorys (CV) zawierający numer telefonu do kontaktu;

6. Termin i miejsce składania dokumentów:
1) Wymagane dokumenty należy składać w nieprzekraczalnym terminie od dnia 02.10.2023r. 
do dnia 06.10.2023r.  w godzinach od 7:00 do 15:00  w sekretariacie Samorządowego Przedszkola   w Rzemieniu  lub przesłać pocztą tradycyjną na adres Samorządowe Przedszkole  w Rzemieniu, 39-322 Rzemień 261 (liczy się data stempla pocztowego), lub przesyłanie  e-mailem na : kp_rzemien@op.pl  ewentualnie kontakt telefoniczny na nr 17 58 113 90 
2).Oferty, które wpłyną po określonym terminie nie będą rozpatrywane. Oferty, złożone przez kandydatów w ramach naboru, nie podlegają zwrotowi.

3) Kandydaci zostaną powiadomieni telefonicznie o rozstrzygnięciu oferty 09.10.2023r.
Agnieszka Harla - Dyrektor Samorządowego Przedszkola w Rzemieniu     
