PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI W URZEDZIE MIEJSKIM
W PRZECLAWIU

NA LATA 2025-2029

Na podstawie art. 14 ust. 2 pkt 2 w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlinymi potrzebami (tj. Dz. U. z 2024, poz.1411) ustala sie plan
dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami.

Lp. | Zakres dziatania Realizujacy | Sposéb realizacji Termin

dzialanie realizacji

1. Sporzadzenie Raportu o Koordynator | Przedstawienie, zatwierdzenie | Do 31
stanie zapewnienia wraz z oraz opublikowanie Raportu o | marca
dostepnosci osobom ze zespotem ds. | stanie zapewnienia 2025r.
szczegOllnymi potrzebami w dostepnosci dostepnosci osobom ze
Urzedzie Miejskim w szczegllnymi potrzebami w
Przectawiu zgodnie z art. 11 Biuletynie Informaciji Publiczne;j
ww. ustawy. Urzedu Miejskiego w

Przectawiu.
2. Dostosowanie procedur do Koordynator | Dokonanie przegladu Realizacja
wymogow ww. ustawy. wraz z procedur, regulaminow w catym
zespotem ds. | obowigzujgcych w Urzedzie okresie
dostepnosci Miejskim w Przectawiu pod dziatania
katem dostosowania ich do
ustawy z dnia 19 lipca 2019 .
o dostepnosci.

3. | Aktualizacja ,Planu Koordynator | Opracowanie/ dostosowanie Do 30
ewakuacyjnego z budynku wraz z dokumentu oraz zapoznanie z | czerwca
Urzedu Miejskiego w zespotem ds. | nim pracownikow. 2025r.
Przectawiu” z dostepnosci
uwzglednieniem ratowania
0s0b ze szczegdlnymi
potrzebami.

4. Poprawa dostepnosci Koordynator | Dostosowywanie wzoréw Realizacja
cyfrowe;. wraz z dokumentow i uméw w catym

zespotem ds. | przekazywanych do okresie
dostepnosci umieszczenia w BIP do dziatania
wymagan WCAG 2.1
5. Poprawa dostepnosci Wydziat - Okreslenie mozliwosci Realizacja
architektoniczne;. Infrastruktury | pozyskania Srodkow w catym
i Rozwoju zewnetrznych na realizacje okresie
zadan z zakresu poprawy dziatania
dostepnosci dla oséb ze
szczegollnymi potrzebami.
-Podejmowanie dziatan
majgcych na celu usuwanie
barier i zapobieganie ich
powstawaniu.
—Monitoring przypadkéw
zapewnienia dostepu
alternatywnego.

6. Wspotpraca z kierownikami Koordynator | Przekazywanie jednostkom Realizacja
jednostek organizacyjnych wraz z organizacyjnym Gminy w catym
Gminy Przectaw w zakresie zespotem Przectaw aktualnych okresie
poprawy dostepnosci ds. wytycznych, dokumentow, dziatania
gminnych placéwek. dostepnosci materiatéw dot. dostepnosci.




Wspieranie oséb ze
szczegoblnymi potrzebami w
dostepie do ustug
Swiadczonych przez Urzad
Miejski w Przectawiu w
zakresie dostepnosci
architektonicznej,
informacyjnokomunikacyjne;j,
cyfrowej.

Koordynator
wraz z
zespotem
ds.
dostepnosci

Podejmowanie ré6znego
rodzaju dziatan w zaleznosci
od potrzeb:

-przyjmowanie uwag, opinii i
sugestii od oséb ze
szczegdblnymi potrzebami, a
takze od ich rodzin i
opiekunow dotyczacych
problemoéw natury
architektonicznej,
informacyjnokomunikacyjnej
oraz cyfrowej, z jakimi moga
sie spotka¢ podczas kontaktu
z urzedem,

—przyjmowanie uwag

i propozycji pracownikow
urzedu,

-przygotowanie procedury
obstugi klientow ze
szczegollnymi potrzebami,
-szkolenia pracownikow z
zakresu zapewnienia
dostepnosci osobom ze
szczegoblnymi potrzebami.

Realizacja
w catym
okresie
dziatania
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