3 Urzad Miejski w Przectawiu
SERWIS INFORMACYINY

Nabor na stanowisko Mtodszego Instruktora w DK

DYREKTOR Domu Kultury w Przectawiu

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO PRACY MELODSZEGO INSTRUKTORA

Nazwa i adres jednostki zatrudniajacej:

Dom Kultury w Przectawiu

Ul. Zielona 52

39-320 Przectaw

Tel. 17 227 63 65

Miejsce pracy:

Swietlica wiejs’ka Domu Kultury w Biatym Borze (budynek komunalny wielofunkcyjny, siedziba
OSP Biaty Bér), Swietlica wiejska Domu Kultury w Tuszymie (budynek komunalny w ktérym miesci
sie przedszkole w Tuszymie)

Wymiar czasu pracy:

e 1 Etat
e praca w godzinach 12%-20%

Forma zatrudnienia: umowa o prace
Wymagania konieczne:

e wyksztatcenie minimum Srednie,

¢ podstawowe umiejetnosci obstugi komputera.
Wymagania dodatkowe:

e umiejetnosci o charakterze artystycznym : $piew, taniec, plastyka, zdolnosci manualne

duza motywacja do pracy oraz dyspozycyjnos¢,

komunikatywnos¢, kreatywnosé, umiejetnosé wspoétpracy w grupie,
» dobrze widziane doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodzieza,

Zakres gtéwnych zadan:
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organizacja réznorodnych form pracy z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi,

 inspirowanie i wspétorganizowanie imprez kulturalnych,

udziat w imprezach plenerowych organizowanych przez Dom Kultury w Przectawiu,

sprzatanie pomieszczen placéwki,
Wymagane dokumenty:
¢ list motywacyjny z zatgczonym cv

¢ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
¢ zgoda na przetwarzanie danych osobowych

CV oraz klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z prowadzong rekrutacja,
nastepujacej tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji
procesu rekrutacji na stanowisko Mtodszy Instruktor, zgodnie z ustawag z dnia 10 maja 2018 roku o
ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE /RODO"”, potwierdzone wtasnorecznym, czytelnym podpisem aplikanta.

Miejsce i termin ztozenia dokumentéw:

e Dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 10.01.2019 r., do godziny 15.00 w Domu Kultury w
Przectawiu, (parter -pokdj nr 3) w zamknietej kopercie z dopiskiem: Dotyczy naboru na
stanowisko mtodszego instruktora Domu Kultury w swietlicach wiejskich w Tuszymie
i Biatym- Borze .

e Dokumenty, ktére wptyng do Domu Kultury w Przectawiu po uptywie wyznaczonego terminu nie
beda rozpatrywane.

¢ Kandydaci spetniajgcy wymagania konieczne, w dniu 15 stycznia 2019 r. do godz.15.00 droga
telefoniczng zostang zaproszeni na rozmowa kwalifikacyjng decydujaca o przyjeciu do pracy.
Rozmowy kwalifikacyjne beda przeprowadzone w dniu 17 stycznia 2019 r.

w siedzibie Domu Kultury w Przectawiu przy ul. Zielonej 52 od godz.9.00. Kandydaci beda
zobowigzani przygotowad propozycje funkcjonowania (tzw. plan dziatalnosci swietlicy
uwzgledniajacy propozycje dla dzieci, mtodziezy i dorostych) $wietlic wiejskich w Biatym-
Borze i Tuszymie z uwzglednieniem terytorialnosci dziatania (sotectwo Biaty Bér, sotectwo
Tuszyma), oraz z uwzglednieniem wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami dziatajgcymi na terenie w/w sotectw.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w formularzu oraz dokumentach
rekrutacyjnych jest Dom Kultury w Przectawiu, ul. Zielona 52, 39- 320 Przectaw.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Pahstwo kontaktowac sie z
Inspektorem Ochrony Danych panig Sabing Piecuch pod adresem e-mail:
spiecuch@przeclaw.org
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3. Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie
obowigzujacych przepiséw prawa oraz na podstawie udzielonej zgody ( art. 6 ust 1 ww.
Rozporzadzenia).

4. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na
stanowisko Mtodszego Instruktora, do czasu wytonienia kandydata ewentualnie do czasu
zawarcia umowy o prace z wytoniona osobg lub do czasu zwrotu dokumentéw po
przeprowadzonym naborze.

5. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celéw
z uwzglednieniem okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych, w tym
przepiséw archiwalnych.

6. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych, prawo do
przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pahstwa danych.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z
naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa.

7. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktérej
dane dotycza, podanie przez Panig/ Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter
dobrowolny.

8. Zgoda na przetwarzanie moze by¢ cofnieta w kazdym momencie, bez wptywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanka
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa.
Konsekwencjg niepodania danych moze by¢ uniemozliwienie podjecia czynnosci urzedowych
lub zawarcia umowy.

10. Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do pracy mozna odebra¢ osobiscie w Domu Kultury
w Przectawiu terminie 31 stycznia 2019 r. Po uptywie ww. terminu dokumenty zostang
odestane aplikantowi lub komisyjnie zniszczone.

Elzbieta Augustyn - Gruszka

Dyrektor DK w Przectawiu
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DYREKTOR Domu Kultury w Przeclawiu
NABOR NA STANOWISKO PRACY MLODSZEGO INSTR

Miejsce pracy:
Borze (budynek komunalny wielofunkcyjny, siedziba
szymie (budynek komunalny w ktérnym miesci sig p!zadm#qa{e
Wymiar czasu pracy:

1 Etat
praca w godzinach 12%-20%0

Pliki do pobrania:

° 20181211102248 kwestionariusz-kandydata-do-pracy-dk.docx - 0.02 Mb
¢ 20181211102248 o-wiadczenie-praca-dk.docx - 0.01 Mb
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