3 Urzad Miejski w Przectawiu
SERWIS INFORMACYINY

Projekt ,Sitg jest dialog”

Fundacja Mediatio realizuje projekt ,Sitg jest dialog" ktérego celem jest rozwigzywanie konfliktéw w
sposdb polubowny oraz edukacja i wsparcie w zakresie mediacji w Polsce:

W ramach projektu pragniemy pokaza¢, ze w dobie pandemii spowodowanej SARS-CoV-2 oraz
wszechobecnego jezyka agresji i nienawisci - mediacja jest skutecznym sposobem na jego ztagodzenie i
jednoczesnie subtelnym rozwigzaniem réznych probleméw, konfliktéw i sporéw.

Dodatkowe informacje o projekcie ,Sitg jest dialog"

¢ adresaci: mieszkanhcy /firmy / organizacje Pahstwa regionu

* zakres: bezptatne spotkania informacyjne w mediacji (konsultacje)

¢ forma: online w tym telefoniczna oraz w ramach mozliwosci stacjonarna

¢ kiedy: w okresie od 1 kwietnia 2021r do czasu istnienia potrzeby w tym zakresie

W ramach projektu oferujemy bezptatne spotkania informacyjne w mediacji (konsultacje) z najlepszymi
ekspertami z zakresu mediacji dla utozenia 3 ponizej wypisanych sytuacji:

1. Jedli istnieje przeczucie, ze w zespole, miedzy pracownikami, w zarzadzie, w relacjach z innymi
firmami badz klientami jak réwniez miedzy mieszkahcami regionu czy w rodzinie rodzi sie
konflikt i nie chcemy dopusci¢ do jego eskalacji. Podczas bezptatnego spotkania informacyjnego
(konsultacji) pomozemy zdiagnozowac problem i znalez¢ sposdéb, aby go rozwigzad, zanim
negatywnie wptynie na ich funkcjonowanie.

2. Jesli beneficjenci projektu mierzg sie z konfliktem i nie wiedzg, jak sobie z nim poradzi¢ albo
zaistniaty spér doprowadzit do wszczecia sprawy sgdowej. Pomozemy im znalez¢ konstruktywne
wyjscie z sytuacji na drodze mediacji, ktérg szczegdétowo zaplanujemy podczas bezptatnego
spotkania informacyjnego. Ponadto, kiedy otrzymamy zgode na poprowadzenie mediacji,
dotozymy wszelkich staran, aby dtugie i kosztowne postepowanie sgdowe zamieni¢ na ugode,
ktéra ma takg samga moc prawng jak wyrok sadu.

3. Jesli udato sie zazegnad jeden konflikt i chcemy zapobiegac kolejnym. By¢ moze warto przyjrzed
sie kulturze rozméw i poszukac ich stabe punkty albo zastanowid¢ sie, czy sposéb komunikacji
nie generuje potencjalnych sporéw. A moze beneficjenci projektu potrzebujg odpowiednich
procedur czy szkolenia z zakresu mediacji lub sprawnej komunikacji, zeby skutecznie radzi¢
sobie z konfliktowymi sytuacjami wewngtrz organizac;ji?

W trakcie bezptatnego spotkania informacyjnego (konsultacji) wspélnie opracujemy strategie dziatania na
przysztosé.Zapraszamy do zapoznania sie ze szczegdtami na www.mediatio.pl oraz do kontaktu
korzystajac z komunikacji telefonicznej pod numerem 721782222 oraz korespondencji e-mailowej:
kancelaria@mediatio.pl
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POMAGAMY OSOBOM W KONFLIKCIE
ODNALEZC SKUTECZNE ROZWIAZANIE
DZIEKI NAJWYZSZYM
STANDARDOM MEDIACI

Czy wiesz, ze az 70% rozmow znajduje +48 515 332 140

szczesliwy finat juz po drugim spotkaniu ? +48 721 782 222
www.mediatio.pl
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